
 

 

 

 

 

  
新学期が始まりました。まだまだ気温の高い日が続いています。学校行事が盛りだくさんの２学期も、保

護者の皆様のご理解とご協力を引き続きどうぞよろしくお願いいたします。 

今回は、【職業準備性ピラミッド】と【本校のキャリア教育の取り組み】についてお伝えします。 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

茨城県立大子特別支援学校  
働きがい推進部 
令和 7年９月 1日   
 【 No．３ 】 

参考：●厚生労働省 就労準備性ピラミッド ●高齢・障害・求職者雇用支援機構 職業準備性ピラミッド 

 

知っていますか？「職業準備性ピラミッド」って…？ 

★できることが増えていくと、将来へ向けた土台がしっかりして、安定した生活につながり 

やすいと言われています。 

 

★難しいことや課題は、「どのような配慮や支援があるとよいか」を試したり、考えたりして 

みることが大切です。 

職業適性 

基本的労働習慣 

社会生活能力・対人技能 

生活のリズム・日常生活管理 

心と身体の健康管理 

□食事 □体調不良時の対処  

□援助の要請（SOS発信）   など 

□生活リズム □身だしなみ □金銭管理 

□社会性（生活の中のルールを守る） など 

□あいさつ □言葉づかい □協調性 

□感情のコントロール など 

□持続力 □作業態度 □報告 

□連絡（遅刻、欠勤など） など 

□作業の正確性 □指示理解  

□作業環境の変化への対応 など 

将来（はたらく生活など）のための準備には、さまざまな側面・段階があります。 

どんなことができる？ どんなことが苦手？ 今の状況を把握してみましょう。 

 



 

 

 

 

本校のキャリア教育の取り組み 

日々の学習、体験学習や進路・職業学習などを通しながら、 

自己理解 社会とのつながり 進路選択 職業観・勤労観 

などを深めていくこと。 

▼ 7月 15・16日 中学部 まるごと総合デー 

４グループに分かれて校外学習に出かけ、大子町の特産品について調べたり体験したりしました。 

お茶・お米グループ     しゃもグループ      りんごグループ   常陸大黒・氷菓餅グループ 

▼ 4月 30日～ 小学部 田んぼのがっこう 
地域の方にご協力いただきながら、田植えや観察、稲刈りなど、年間を通してお米を育てる体験をしています。 

▼ ７月３日 小・中学部 鮎の放流 

築堤工事を行う企業、漁協の方にご協力いただきながら、久慈川で鮎の放流体験を行いました。 


